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Accueil des stagiaires en classes de 2nde  

La Direction nous informe que 20 jeunes seront accueillis à Orvault pour une 

présentation des différents métiers de la banque, ponctuées d’activités variées 

telles que des pitch et une fresque du climat. 

Viendront ensuite des moments d’immersion dans les différents services 
(DSC/DSI/Banque digitale/Réseau agences). 

L’ensemble des OS louent l’initiative, qui renforce la visibilité des métiers de la 
banque auprès des jeunes. Les élus déplorent le peu de places réservées aux enfants des collaborateurs, 10 
jeunes externes issus des quartiers prioritaires de la politique de la ville (QVP) sur 10 enfants des salariés. La 
Direction nous précise que la problématique relève du manque de demande provenant des salariés de 
l’entreprise.  
 

 

Présentation des comptes annuels de la CEBPL 

Arrêté des comptes annuels au 31/12/2024, le résultat net part du groupe est à 96,1 millions d’euros. 
En 2023, le résultat net part du groupe était à 109 millions d’euros à la même période mais la Direction avait 
abondé. 
 

Acquisition d’un domaine viticole par la CEBPL  

La Direction nous informe qu’il s’agit d’une rencontre entre un couple de viticulteurs 

ayant développé toute une gamme commerciale mais ne disposant pas de financement, 

avec une banque possédant les financements mais pas les compétences en matière de 

viticulture. 

95% du capital est détenu par la CEBPL et 5% par les viticulteurs. 

L’objectif est de restituer le domaine d’ici 5 à 7 ans, après l’amortissement de 

l’opération. 

 Vos élus du Syndicat Unifié/UNSA demandent le coût d’acquisition du domaine ? 

- 33 hectares de vignes acquises pour 14 000/hectare soit 462 000 euros 

- 450 000 pour le bâtiment  

-  570 000 de matériel agricole 

- 500 000 pour le stock existant 

Soit un peu moins de 2 millions ! 

De plus, il faut prévoir environ 150 000 euros de travaux d’ici fin 2026…. 
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