CELC 2024

ACCELERER ® INNOVER @ SATISFAIRE

Informations trimestrielles

Evolution des effectifs et qualifications des salariés par sexe et par type

de contrat de travail - 4éme Trimestre 2023
ANALYSE DES VARIATIONS D'EFFECTIFS CDI T4 2023

FEMMES HOMMES TOTAL
Déces 0 0 0
Démission 46 39 85
Rupture période d'essai 43 30 73
Licenciementindividuel 27 12 39
Mutation Vers Groupe 9 13 22
Retraite 19 13 32
Rupture Conventionnelle 13 8 21
SORTIES -157 -115 -272
RECRUTEMENTS
ENTREES 144 102 246
CDD -->CDI 20 14 34
|TOTAL RECRUTEMENTS 164 116 280
|VARIATION EFFECTIF 7 1 8
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