
 

Bois-Guillaume, le 28/11/2023 

 
 
 

 
 
 
 

Ce 28 novembre s’est tenue la réunion conclusive de la Négociation Annuelle 
Obligatoire (NAO) 2024. 
 
Après 4 réunions de négociation, la Direction est revenue ce jour vers nous, avec 
la proposition suivante : 
 

Une PPV d’un montant de 1000 € * pour tous les salariés 
 

Versement avec le salaire du mois de décembre 2023 
 
 *Au prorata du temps de présence sur 12 mois glissants 
 
Il est vrai que nous aurions souhaité davantage mais pour rappel, initialement la 
direction n’avait aucunement l’intention de verser une quelconque Prime de 
Partage de la Valeur (PPV). Les efforts fournis par les partenaires sociaux lors de 
cette NAO ont permis d’aboutir à cette proposition. 
 
La direction nous a également informé qu’à date, le montant de l’intéressement 
2023 versé en mars 2024 serait de 8,3 millions d’€ soit + 22% vs 2023. Ce montant 
en CEN est atypique au regard des autres caisses qui vont voir leur intéressement 
baisser de 10 à 35%. L’accord d’intéressement que nous avons signé va permettre 
aux salariés de la CEN de bénéficier de 1000 € supplémentaires en moyenne sur 
le montant de l’intéressement. 
 
 
N'hésitez pas à nous contacter pour tout renseignement et restez informés en 
consultant notre application. 
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