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l Depuis 6 ans, le Syndicat-Unifié UNSA gère le Comité Social
et Economique (ex CE). Le CSE s’est attaché à proposer un
maximum d’activités, de subventions et à diversifier ses offres
avec un seul but : satisfaire le maximum de collègues et pas
seulement une minorité tout en s’adaptant au contexte sanitaire
imposé. La CSSCT a mené des actions, lancé des expertises,
interpellé avec détermination la Direction pour l’alerter des
risques graves sur la santé qu’elle faisait courir aux salariés par
une politique de développement souvent exacerbée.

Sans oublier que toutes vos remontées terrain, individuelles ou 
collectives ont été portées à la direction par l’intermédiaire de 
vos élus au CSE, ainsi que vos délégués syndicaux sur l’ensemble 
de notre territoire. Un grand nombre de collègues dans le cadre 
de la défense de leurs droits, ont été accompagnés 

l À l’appui de ses adhérents, sympathisants et l’action de nos
élus, le Syndicat Unifié-UNSA reste la première organisation
dans le groupe Caisse d’Epargne et en CEHDF. C’est locale-
ment que nous décidons de nos choix. Nous prenons toute la
mesure de nos responsabilités quant aux décisions qui engagent
l’avenir de la CEHDF, et ce dans un dialogue toujours constructif
quand cela est possible.

l Le CSE, au-delà des activités sociales que vous plébiscitez, va
rester l’un des derniers remparts de protection des salariés.
Ce challenge, nous avons décidé de le relever, avec vous, pour
vous, et ce sont des candidates et candidats motivés qui se
présentent à vos suffrages. Ils sont parmi vous, issus de
l’entreprise, employés ou cadres, forces vives de la CEHDF.
Ils sauront être à votre écoute pour mieux vous représenter et
vous défendre le cas échéant avec une seule motivation, faire de
vous l’absolue priorité.

Au-delà des œuvres sociales chères à chacun, son domaine de 
compétence est vaste. L’ensemble des projets d’entreprise, sa 
politique sociale, les conditions de travail, ses orientations 
stratégiques, sa situation économique et financière… devront 
recueillir l’avis du CSE.  

C’est ensemble, forts et unis, que nous pourrons peser sur 
les choix de l’entreprise, dans le respect d’une écologie juste 
et acceptable 

Depuis des décennies, le Syndicat-Unifié UNSA a toujours œuvré à préserver notre socle social.

UNE RÉELLE VOLONTÉ : PRÉSENTER DES CANDIDATS SUR 
L’ENSEMBLE DE NOS TERRITOIRES POUR UNE REPRÉSENTA-
TION EFFICACE ET LÉGITIME !

Activités sociales : 
Continuer, Renouveler, Satisfaire ! 

TOUTES NOS VALEURS POUR VOUS DÉFENDRE

Vous avez eu des attentes, nous avons fait au mieux 
pour les concrétiser. Au CSE nous poursuivrons sur ce 
chemin : 

Les subventions loisirs/culture/sport/cinéma etc…
à tous les ayants droits. 

Retour des soirées festives de proximité que sont les
« pots du comité » et des arbres de Noël à la suite de la             
crise sanitaire. 

Retour des voyages pour satisfaire les globetrotters. 

Création des locations linéaires sur tout le territoire
national pour palier à la fermeture des frontières
pendant la crise sanitaire et qui devant leur succès,
perdurent et se développent aujourd’hui pour permet- 

            tre une alternative. 

Une réactivité optimisée grâce au site du CSE mis en 
            place sous notre égide. 

Nous continuerons également d’assumer un choix 
            social : Chèque culture, rentrée scolaire, cadeaux de fin  
            d’année, évènements de la vie… 

Il faudra, comme toujours, rechercher un juste équilibre 
entre favoriser l’accès aux loisirs, et favoriser les moments de 
convivialité entre collègues, essence même des activités 
sociales du CSE, dans le respect des contraintes budgétaires, 
règlementaires et environnementales. 

En nous accordant à nouveau votre confiance, vous conti- 
nuerez à opter pour une équité augmentée et la convivialité.  
En quelques mots « tirer le meilleur des deux ». 
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1er COLLÈGE TITULAIRES

Natacha  
JOLICARD

Dominique  
MOITY 

Sandrine  
ARAUJO

Olivier  
BULIARD

Christelle  
BAUDUIN

Olivier  
BAEY

Karine  
BOUSSEMART 

Éric  
DECOUVELAERE

Hélène 
 DUPONT

Jean Marc  
DERYCKE

Marilyne  
RATAJCZAK

Stéphanie  
JALLIARD

Delphine  
DESCHILDRE

Sophie  
VINCENT 

Brigitte  
MORELE

Catherine  
RICHEZ

1er COLLÈGE SUPPLÉANT(E)S

Delphine  
DESCHILDRE

Eric  
DECOUVELAERE

Sylvie  
HERIPRET

Jean Marc  
DERYCKE

Brigitte  
MORELE

Jean François 
MASCLEF

Hélène  
DUPONT

Christophe 
PLANCHON

Marie Estelle 
TRAORE

Gauthier  
BAILLET 

Karine  
BOUSSEMART 

Stéphanie  
JALLIARD

Catherine  
RICHEZ

Sophie 
 VINCENT

Valérie  
LECLERCQ

Marilyne  
RATAJCZAK

2ème COLLÈGE TITULAIRES

Nicolas  
DELCOURT 

Virginie  
MARTEL

Valéry  
SERVAIS

Fabienne  
COLIN LARTISIEN 

Jean Luc  
NICODEME

Sabine  
VANDENBUSSCHE

Franck  
POLARD 

Sophie 
HOCHART

Jean Baptiste  
DELAMAERE

2ème COLLÈGE SUPPLÉANT(E)S

Valéry  
SERVAIS 

Sabine  
VANDENBUSSCHE

Franck  
POLARD 

Virginie  
MARTEL 

Nicolas  
DELCOURT

Fabienne  
COLIN LARTISIEN 

Jean Luc  
NICODEME

Sophie 
HOCHART

Jean Baptiste  
DELAMAERE 

Employés, Agents de maîtrise 

Cadres

SYNDICAT UNIFIÉ-UNSA
http://w w w.syndicat-unifie.net

06 08 51 80 47
suunsa@club-internet.fr
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