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La NAO 2024, c’est maintenant...

C’est en effet ce 18 octobre que s’engage la 2eme journée de négociation nationale pour la branche Caisse
d’Epargne.

C’est ce 18 octobre que BPCE va dévoiler ses propositions apres avoir « écouté » les doléances/revendications
des différentes organisations syndicales.

C’est probablement a compter de ce 18 octobre que le climat risque de se tendre. En effet, si les propositions
du groupe pour la branche CE sont de méme facture que pour la branche BP, cela ne pourra générer
qu’amertume et colére.

Une proposition d’augmentation générale inférieure a 2% en moyenne dans un contexte inflationniste proche
de 5% avec un bond de 23% en 18 mois du prix des produits de premicre nécessité et un cout de 1’énergie
supérieur a 15%, ne serait pas digne d’une entreprise qui affiche des valeurs mutualistes et donc solidaires.

Selon une étude du cabinet Deloitte publiée le 31 aodt, les augmentations du salaire de base en France ont été
en 2023 de 4,6% pour les OETAM (ouvriers, employés, techniciens, agents de maitrise) et de 4,0% pour les
cadres. A la CEPAC, I’augmentation du salaire de base a été de ...2.8%.

Afin de préparer au mieux notre NAO locale et sur la base d’'une NAO nationale qui ne s’annonce pas a la
hauteur des attentes et engagements des salariés, les élus du Syndicat Unifié UNSA demandent a notre
Direction qu’une PPV exceptionnelle soit versée dés ce mois de novembre 2023... en guise d’acompte
sur la NAO 2024.

Cette derniére pourrait étre d’un montant plus important que si elle était versée en 2024 car défiscalisée jusque
fin 2023. Elle serait le supplément de 1’intéressement 2024 dont on sait qu’il sera moindre que les 2 années
précédentes en lien avec les résultats 2023.

Son versement a la fin novembre permettrait a chaque salarié¢ d’aborder avec plus de sérénité cette fin d’année
2023 malgré un contexte économique et social morose.

Il serait également le signe tangible de reconnaissance de nos dirigeants au regard des efforts constants réalisés
pour atteindre nos objectifs et gagner des parts de marché.

Les élus du Syndicat Unifié UNSA réclament une prime PPV 2024 payée en novembre 2023. Cet acte
fort accorde par la Direction serait de nature a préparer au mieux les négociations locales a venir dans un
contexte beaucoup plus serein.
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