Suicek € 9 uy |

GROUPE BPCE

QUALITE DE VIE
AU TRAVAIL

VOTRE QUALITE DE VIE AU TRAVAIL
VOUS SATISFAIT-ELLE ?

Un sujet essentiel, qui influence profondément votre quotidien, tant
au travail que dans votre vie personnelle.

SONDAGE ANONYME EN LIGNE QVCT
JUSQU’AU 15 JUILLET




LE SYNDICAT UNIFIE-UNSA
VOUS DONNE LA PAROLE!

Notre organisation syndicale lance une grande enquéte, ouverte a tous, sur
les conditions de travail rencontrées par les salariés en Caisse d'épargne.

Bien s(r, nous disposons de données sur le sujet, mais en vue de dresser un
état des lieux le plus complet et le plus fidele possible sur les conditions de
travail au sein des Caisses d'Epargne, nous avons besoin de recueillir un

maximum d'informations.

MIEUX VOUS
COMPRENDRE POUR
MIEUX VOUS DEFENDRE !
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LES EMPLOYEURS MINIMISENT LA REALITE !

En effet, BPCE ainsi que les Directions des Caisses d’Epargne, auprés de qui
nos militants et élus locaux remontent régulierement les soucis vécus par les
salariés au quotidien, minimisent systématiquement la réalité de terrain,
qualifiant les difficultés rencontrées comme des cas isolés.

BIEN-ETRE AU TRAVAIL ET RESULTATS
SONT COMPATIBLES !

La vérité est que les employeurs freinent a prendre des mesures visant a
améliorer les choses, trop souvent contraints par des exigences de résultats
gu'ils se fixent et qui les poussent a prioriser la réduction des charges... au
détriment du bien-étre des salariés. Attitude regrettable car nous sommes
convaincus que des salariés bien dans leur téte seront plus productifs...
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TOUS CONCERNES !

Qui mieux que les salariés sont a méme de parler de leur quotidien au
travail ? Que vous soyez employé ou cadre, votre témoignage nous intéresse.
Que vous soyez adhérent au SU-UNSA, dans un autre syndicat ou non
syndiqué, votre avis comptera !

Afin de collecter vos réponses, nous avons construit un sondage totalement
anonyme. Pour garantir une analyse compléte et pertinente, le sondage
aborde plusieurs aspects qui vous concernent, au-dela des conditions de
travail : rémunération, parcours professionnel, équilibre entre vie privée et vie
professionnelle... Pas d'inquiétude, il vous suffira simplement de cocher les
réponses proposees.
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ANONYME, RAPIDE
ESSENTIEL
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VOS TEMOIGNAGES
POUR PESER SUR NOS DIRIGEANTS !

Votre participation au sondage est essentielle : elle nous permettra de
documenter, de maniere factuelle, votre vécu quotidien et d'apporter un poids
incontestable a nos alertes et revendications.

Merci de consacrer quelques minutes pour partager votre ressenti. Chaque
réponse contribuera a faire évoluer les choses et a défendre des conditions de
travail plus justes et adaptées a vos besoins.

EN 8 MINUTES,
VOUS POUVEZ FAIRE ',
LA DIFFERENCE !

, &I
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ENSEMBLE
MOBILISONS-NOUS
POUR UNE MEILLEURE
QUALITE DE VIE AU
TRAVAIL !

Accedez au sondage ICI

ou scannez le QR Code

En ligne jusqu'au 15/07/2025
Restitution de l'analyse en septembre

MERCI POUR
VOTRE CONTRIBUTION

AGIR POUR

CONSTRUIRE !

L’ENGAGEMENT
SYNDICAT UNIFIE-UNSA


https://app.elaborha.fr/index.php?tmpl=component&option=com_eval&controller=quiz&task=participerQuiz&c=prevention_&md5=f4baca9cf3e466bb391cbd2740503d2f&id=298

