
La C.S.S.C.T.  signifie Commission Santé, Sécurité et Conditions de Travail. C’est une des commissions obli-

gatoires du CSE (Comité Social et Economique), et  de par son rôle de prévention des risques professionnels, 

une des plus importantes. 

Composée de 12 membres désignés parmi les élus du CSE et de représentants de la  direction de la CERA, 
quatre élus sont issus de la délégation du Syndicat Unifié/UNSA.  
 

 Ses domaines d’intervention : 

 Accident du travail ou accident de trajet;   
 Harcèlement moral, sexuel, agissements sexistes; 
 Agression, Incivilité; 
 Conditions de travail dégradées : 
  -> pression commerciale; 
  -> charge de travail trop lourde; 
  -> pannes informatiques ou matérielles; 
  -> ambiance climatique; 
   -> etc. 
 Rénovations d’agences, délocalisation; 
 Réorganisation de services; 
 Etc. 

Nous venons également à votre rencontre, dans le cadre de nos visites d’inspection ou à votre 
demande. Nous faisons preuve de discrétion quant aux informations communiquées. 

Vous voulez en savoir plus sur le CSSCT ? Avec votre mobile, scannez le QR code suivant ou cliquez 

sur le lien suivant pour découvrir une courte interview (<3 minutes) : 
Culture Net/Mon entreprise/Vie sociale/Organisations syndicales/SU -UNSA 

Lyon, le 8 juin 2023 

Allo,  

C.S.S.C.T,  

aidez-moi ! 

La délégation du Syndicat Unifié -UNSA à la CSSCT  
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PRÉADHÉSION OU ADHESION ICI 

 

Nom : ________________________________________ Prénom : 

______________________ 

Née le :__________________________à  :  

_____________________________________________ 

Adresse personnelle : 

______________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Email perso (facultatif) : ____________________ 

Tél. perso (facultatif) : 

 

date d’entrée dans le groupe : ___________ 

 

Affectée à : ___________________________ Code ES : ____________ 

 

Emploi occupé : ___________________ Classification : ___________ 

 

Temps de travail (%) :  

 

Je souhaite recevoir des informations pour adhérer au Syndicat Unifié/UNSA de la CERA. 

Mon numéro de téléphone pour être joint  est  le ………………………. 

 

 

A……………………..Le…………………..Signature

       Coupon à retourner à su.cera@sfr.fr 

Droit de rectificati on, informati que et liberté : En application de l ’article 127 de la loi  n° 78-17 du  6 janvier 1978 relative à l ’informatiqu e, aux 

fichiers et aux libertés, les adhérents disposent d ’un droit d’accès et de recti fication pour tou te information les concernant en s ’adressant au  syndicat. 

Les informations requises sont nécessaires à l ’établissement de l ’adhésion. Elles ne pourront être transmises à des organismes extérieurs sans l ’auto-
risation expresse de l ’adhérent.  

 

Rejoignez-nous ! 
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